
ANNO 

DIPARTIMENTO/UFF. 

EQUIPARATO/UFF 

SPECIALE

Importo stanziato Importo erogato

Numero 

dipendenti 

in servizio

Percettori 

della 

retribuzio

ne dei 

piani di 

lavori 

I II III IV V VI VII VIII

PUNTEGGIO 

100%

PUNTEGGIO                       

95-99

PUNTEGGIO                         

90-94

PUNTEGGIO 85-

89

PUNTEGGIO 80-

84

PUNTEGGIO  

70-79

PUNTEGGIO 

<70

SENZA 

VALUTAZIONE

2017 E.R.S.U. CATANIA 116.207,52 € 111.929,52 € 43 43 0 25 15 0 1 0 0 2

2016 E.R.S.U. CATANIA 140.205,98 € 137.705,98 € 48 48 0 18 19 8 1 2 0 0

2015 E.R.SU. CATANIA 126.857,04 € 124.357,04 € 49 49 0 48 0 0 0 0 0 1

FASCE PUNTEGGIO VALUTAZIONE
PERCENTUALE DI 

LIQUIDAZIONE 2015

PERCENTUALE DI 

LIQUIDAZIONE 2016

PERCENTUAL

E DI 

LIQUIDAZION

E 2017

I PUNTEGGIO 100 0% 0% 0%

II PUNTEGGIO 95-99 97,96% 37,50% 58,14%

III PUNTEGGIO 90-94 0% 39,58% 34,88%

IV PUNTEGGIO 85-89 0% 16,66% 0,00%

V PUNTEGGIO 80-84 0% 2,08% 2,32%

VI PUNTEGGIO 70-79 0% 4,16% 0,00%

VII PUNTEGGIO < 70 0% 0,00% 0,00%

VIII NON VALUTATO 2% 0,00% 4,65%

PIANO DI LAVORO EX ART. 91 DEL VIGENTE CCRL COMPARTO NON DIRIGENZIALE (PIANO LAVORO )

E.R.S.U CATANIA

FASCE DI VALUTAZIONE PER GRADUAZIONE PERCENTUALE DEL 

PIANO DI LAVORO

ATTRIBUITA (ART. 91 DEL CCRL AREA COMPARTO)

DISTRIBUZIONE PERCENTUALE DELLE FASCE DI PUNTEGGIO FASCE DI 

VALUTAZIONE PER GRADUAZIONE PERCENTUALE


