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BILANCIO DI PREVISIONE ESERCIZIO FINANZIARIO 2014
RELAZIONE

11 Diritto allo Studio nella Regione Siciliana & regolato dalla L.R .20/2002, in concorrenza con le
norme statali (L.390/91) e Provvedimenti Esecutivi Regolamentari (D.P.C.M. 2001) che
contribuiscono a fissare ’attribuzione delle risorse per I’erogazione dei servizi, le modalita di

intervento e la liquidazione delle provvidenze.

L’E.R.S.U., Ente Regionale per il Diritto allo Studio Universitario, istituito con la citata L.R.
20/2002, si occupa dell’attuazione del Diritto allo Studio per gli studenti dei corsi dell’istruzione
superiore ¢ di specializzazione della Regione Siciliana attraverso 1’erogazione di servizi e benefici
cosi elencati:

¢ Borse di studio

e Servizi abitativi

e Servizi di Ristorazione

» Facilitazioni nell’utilizzazione di mezzi di trasporto

e Prestiti d’onore

o Servizi e Sussidi per studenti disabili

e Attivita culturali e ricreative ¢ servizi di promozione sportiva e turistica

e Servizi di informazione, di orientamento alla scelta del corso di studio universitario, di

orientamento professionale.

Della citata Legge 20/2002, gli argomenti che costituiscono obbiettivi essenziali per I’E.R.S.U. di
Catania sono:

Orientamento e lavoro:

informare e orientare gli studenti in ordine alla scelta dei corsi di studio universitari e degli
altri corsi d’istruzione superiore, anche in relazione alla situazione occupazionale,

assumendo ogni iniziativa per favorire gli sbocchi professionali;

Borse di studio, servizi abitativi e di ristorazione:

Concessione di aiuti in denaro ed in servizi per agevolare I’accesso e la frequenza dei
predetti corsi d’istruzione superiore, con particolare riguardo ai capaci e meritevoli privi di
mezzi, rimuovendo gli ostacoli di ordine economico, sociale e strutiurale che determinano lo
scarso rendimento e 1’abbandono, anche al fine di favorire lo sviluppo di una solida

coscienza civile e professionale.



Le Borse sono assegnate a domanda individuale, con graduatoria di merito, tutti gli altri

interventi sono resi alla generalita degli studenti, con gradazione della compartecipazione in

denaro, in riferimento alla condizione economica del nucleo familiare.

Detti Servizi sono stati dichiarati con Decreto del Presidente della Regione, “Serviz

essenziali” e costituiscono la base gestionale degli interventi per il Diritto allo Studio.

L’allegato bilancio di previsione per ’esercizio finanziario 2014 & stato formulato nel

rispetto del Regolamento contabile di cui al testo Coordinato delle disposizioni del D.P.R.
27/02/2003, n. 97 e del D.P.Reg. n. 729/2006.

Le previsioni d’entrata e di spesa sono state formulate nel rispetto dei principi di veridicita

ed attendibilitd e sono sostenute, ove possibile, dall’analisi comparata con le risultanze del Conto

Consuntivo dell’esercizio finanziario 2012 e con la gestione dell’esercizio 2013.

Tutte le previsioni di entrata sono iscritte in bilancio al lordo delle spese di riscossione a

carico dell’Ente ed altre eventuali spese ad esse connesse. Parimenti, tutte le previsioni di spesa

sono iscritte, integralmente, senza alcuna riduzione delle correlative entrate.

II Bilancio di previsione per [’esercizio finanziario 2014 presenta le seguenti risultanze

finali:

ENTRATA
o TITOL1 PREVISIONI DI COMPETENZA PREVISIONT DI CASSA
"1 !Entrate correnti 18.534.888,19 20.892.763,20
II | Entrate in conto capitale 0,00 1.068.475,00
III i Entrate per accensioni di prestiti 0,00 0,00
[V | Entrate per contabilita speciali 0,00 0,00

V i Entrate per partite di giro

1.953.000,00

3.559.030,65

Fondo iniziale di cassa

3.096.521,14

! Avanzo di amministrazione

| (non vincolato)

3.313.337,60

i Avanzo di amministrazione
! (vincolato)

6.255.465,74

. Totale generale entrata

30.056.691,53

28.616.789,99




USCITA

TITOLI PREVISIONI DI COMPETENZA PREVISIONT DI CASSA
1~ TSpese correnti 26.605.945,03 21.483.220,93
II |Spese in conto capitale 1.497.746,50 4.818.284,55
II1 :Spese per rimborso di prestiti 0,00 0,00
IV i Contabilita speciali 0,00 0,00
V | Spese per partite di giro 1.953.000,00 2.315.284,51

Deficit iniziale di cassa

i Totale generale uscita 30.056.691,53 28.616.789,99

Si premette che, per il raggiungimento delle finalitd istituzionali, previste dalla legge

istitutiva dell’Ente, per 'anno 2014, sono stati programmati i seguenti interventi in favore degli

studenti universitari assistiti dall’Ente;

DESCRIZIONE

Servizio Mensa in sede ed in decentramento

Borse di studio e prestiti

Borse part-time, premi di incentivazione e borse frequenza laboratori

Interventi in favore dei portatori di handicap

Contributi per i viaggi urbani ed extraurbani

Borse per corsi di lingua all’estero e viaggi di studio

Sussidi straordinari

Attivita culturali, turistiche, sportive e di supporto didattico

Contributi associazioni studentesche

Assistenza sanitaria presso strutture ed ambulatori dell’Universita

Stage per corsi di perfezionamento per specializzanti e dottorati




Da un esame piu dettagliato del documento contabile si rileva:

PARTE I — ENTRATA

TITOLO I - ENTRATE CORRENTI

Le entrate correnti assommano a complessive Euro 18.534.888,19, in termini di

competenza, e specificatamente:
AGGREGATO ECONOMICO I-TRASFERIMENTI CORRENTI -
Totale previsioni di competenza Euro 16.422.483,00.

U.PB.1

UPB.3

Trasferimenti della Regione: Euro 9.087.483,00, di cui Euro 5.300.000,00 (cap.
0031/E) quale contributo annuo per le spese di funzionamento e per le finalita
istituzionali, Euro 3.500.000,00 (cap. 0033/E), quale quota del Fondo integrativo
nazionale ed Euro 287.483,00 (cap. 0036/E) relativo al fondo emolumenti personale
EAS.

La previsione relativa al contributo annuo per le spese di funzionamento, pari ad
Eure 5.300.000,00, ¢ stata diminuita del 5% in quanto, a tutt’oggi, I’Ente non ha
nessuna comunicazione del contributo per ’anno 2014,

La previsione relativa al fondo integrativo nazionale, pari ad Euro 3.500.000,00, & la
stessa previsione dell’esercizio 2013 (€.3.500.000,00) in quanto, a tutt’oggi, I’Ente
non ha nessuna comunicazione dl contributo per 1’anno 2013 e del contributo per
’anno 2014. Si tiene a rammentare, infine, che il contributo viene contabilizzato per
cassa con uno sfasamento temporale di un anno.

La previsione relativa al fondo emolumenti EAS risulta rapportata al totale delle
retribuzione da corrispondere al personale dell’Ente Acquedotti Siciliani che presta
servizio nell’Ente.

Trasferimenti da Enti Pubblici: € 7.240.000,00 di cui Euro 7.190.000,00 (cap.
0002/E), proventi dalla tassa diritto allo studio L.R. 26/03/2020, n. 2. La previsione
¢ stata determinata tenendo conto del numero di studenti iscritti per 1’anno
accademico 2013/14. Allo stato attuale, sulla base della parziale documentazione (in
quanto non proveniente da tutti gli Istituti interpellati) non & stato possibile indicare
dati documentabili. Tuttavia, sulla base della parziale documentazione pervenuta a
questo ufficio e, preso atto del recente aumento della tassa diritto allo studio la
previsione di Bilancio iscritta & stata effettuata secondo un ragionevole criterio
prudenziale, €. 50.00,00 al Cap.003/E Capitolo di nuova istituzione per protocollo

d’intesa con il Comune di Catania, relativo a contributi alloggio per studenti.



UPB. 4

Trasferimenti da privati: Euro 95.000,00 (cap. 0001/E) tasse di abilitazione ex art. 4

legge 1378/56. Si conferma la previsione dell’esercizio 2013, non prevedendo

sostanziali scostamenti rispetto agli esercizi precedenti.

AGGREGATO ECONOMICO II - ALTRE ENTRATE CORRENTI
Totale previsioni di competenza: Euro 2.112.405,19.

U.PB. 4

UPB. 5

UPB. 7

Vendita di beni ¢ servizi ed altri diritti: Euro 2.013.363,92, di cui Euro
780.000,00 per i proventi derivanti dal cessione alloggio a studenti assegnatari di
borsa di studio (Cap. 070/E), Euro 1.000.000,00 per i proventi derivanti da
buoni pasto per studenti assegnatari di borsa di studio (Cap. 073/E), Euro
198.336,92 per i proventi derivanti dal servizio mensa in gestione esterna (cap.
0074/E), Euro 4.500,00 per i proventi derivanti dalle attivitd culturali (cap.
0075/E) quali: corsi, laboratori ¢ abbonamenti teatrali per i quali a fronte della
spesa che viene sostenuta dall’Ente viene richiesta una partecipazione da parte
degli studenti), Euro 500,00 per altri proventi (cap. 0079/E) derivanti
principalmente dalle escursioni didattiche organizzate dai Dipartimenti
Universitari con 1’utilizzo dei Pullmans di proprieta dell’Ente con il pagamento di
contributi ed Euro 30.000,00 proventi attivitd ricettiva e foresteria (cap.
0081/E). Le superiori previsioni di entrata sono state rapportate alle entrate
accertate nel corso dell’esercizio finanziario 2013 in relazione all’organizzazione
di servizi in favore degli studenti con proventi per I’Ente.

Altre Entrate: Furo 29.068,27 per interessi attivi su depositi bancari (Cap. 103/E).
Le superiori previsioni sono state definiti sulla base delle previsioni e degli
accertamenti del corrente esercizio finanziario opportunamente rettificate.
Restituzioni, recuperi e rimborsi diversi e partite che si compensano con la spesa:
Euro70.000,00, di cui Euro 20.000,00 per recuperi e rimborsi diversi (Cap.
0124/E) connessi ai rimborsi spesa per il rilascio dei tesserini mensa e per
I’introito di poste correttive della spesa ed Euro 50.000,00 per restituzioni borse
di studio (Cap. 0125/E). Le superiori previsioni sono state definiti sulla base delle
previsioni e degli accertamenti dell’esercizio finanziario 2013, opportunamente

rettificate.



TITOLO II-ENTRATE IN CONTO CAPITALE.
AGGREGATO ECONOMICO V — ENTRATE PER TRASFERIMENTI IN CONTO CAPITALE
U.P.B. 2 — Trasferimenti da U.E., Stato ed EE.LL.

Nel titolo non vengono riportate previsione di entrata poiché al momento non si

prevedono finanziamenti da parte di: U.E. Stato ed EE.LL.

TITOLO III - ENTRATE PER ACCENSIONE DI PRESTITI
AGGREGATO ECONOMICO VII - ACCENSIONE DI PRESTITI

Nel titolo non vengono riportate previsione di entrata poiché al momento non si
prevedono accensioni di prestiti. Pertanto, le relative previsioni verranno iscritte
con apposite variazioni di bilancio, subordinate alla decisioni degli Organi di

Gestione,

TITOLO IV — ENTRATE PER CONTABILITA’ SPECIALI
AGGREGATO ECONOMICO VIII - CONTABILITA’ SPECIALI

Nel titelo non vengono riportate previsione di entrata poiché al momento non si

prevede la gestione di contabilitd speciali. Pertanto, le relative previsioni
verranno iscritte con apposite variazioni di bilancio, subordinate alle decisioni
degli Organi di Gestione.

TITOLO V- ENTRATE PER PARTITE DI GIRO.

AGGREGATO ECONOMICO IX — PARTITE DI GIRO

Totale previsioni di competenza: Euro 1.953.000,00.

UPB.1 Entrate aventi natura di patite di giro: Euro1.953.000,00, di cui Euro 55.000,00
per la riscossione di depositi cauzionali (cap.291/E), Euro 90.000,00 ritenute
erariali su redditi di lavoro dipendente (cap. 301/E), Euro 90.000,00 ritenute
erariali su redditi di lavoro autonomo (Cap. 302/E), Euro 30.000,00 ritenute
previdenziali e assistenziali a carico dei lavoratori dipendenti (cap. 304/E), Euro
20.000,00 per ritenute diverse (Cap. 305/E), Euro 20.000,00 per Ritenute al
personale per conto terzi (Cap. 306/E), Euro 792.000,000 per rimborso di somme
pagate per conto di terzi (Cap.308/E), Euro 50.000,00 per riscossione di somme
per conto terzi (cap. 310/E), euro 6.000,00 per somme rimborsate dall’Economo
(cap. 0311/E) ed Euro 800.000,00 per IVA in Entrata. Le previsioni relative alle
ritenute previdenziali e fiscali sono state determinate sulla base delle ritenute da
operare sulle competenze del personale con rapporto di lavoro subordinato e sui
redditi di lavoro autonomo, in relazione alle previsioni di spesa iscritte alla
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gestione competenza e residui, che si prevede di pagare nel corso dell’esercizio

finanziario 2014.

Le previsioni riportate nella U.P.B. dell’aggregato bilanciano in termini dj

competenza con le previsioni di spesa iscritte nella parte uscita. Le stesse non

alterano per loro natura le entrate effettive dell’Ente.

Le previsioni di cassa, iscritte nei singoli capitoli della parte entrata, riportano I’importo delle

riscossioni che si prevede di operare nel corso dell’esercizio, determinate sulla base dei residui e

delle previsioni iscritte alla gestione competenza. Viene riportato un fondo iniziale di cassa di Euro

3.096.521,14.

Infine, risulta iscritto un Avanzo di Amministrazione dell’esercizio 2013 di Euro 9.568.803,34. La

gestione dell’esercizio finanziario 2013 presenta una avanzo vincolato scaturente dalla gestione dei

fondi destinati alle borse di studio ed ai prestiti d’onore, per I'imporio complessivo di Euro

6.255.465,74 che trova giustificazione nella seguente tabella:

PROSPETTO DETERMINAZIONE AVANZO DI AMMINSTRAZIONE

VINCOLATO

ALLA DATA DEL 31/12/2013

Borse di Studio e Prestiti d’onore

Cap. DESCRIZIONE Utilizzo Avanzo | ACCERTAMEN IMPEGNI SALDO
Vincolato TI2013 2013
esercizio 2013
Avanzo vincolato conto consuntivo 5.904.817,15
anno 2012 applicato e utilizzato
nell’esercizio 2013,
002/E | Proventi tassa diritto allo studio 7.182.531,00
033/E | Fondo integrativo nazionale 6.410.455,83
0125 Restituzione borse di studio 56.346,31
115/U | Borse di studio e prestito d’onore 13.298.791,55
Saldo gestione competenza 2013 5.904.17,15 13.649.333,14 13.298.791,55 | 6.255.358,74
Avanzo vincolato gestione 6.255.358,74
competenza

Gestione Residui 2012 e retro

Cap. DESCRIZIONE Residui passivi eliminati alla
chiusura dell’esercizio 2013
0115/U | Borse di studio e prestito d’onore 107,00
TOTALE RESDIUI 107,00
ELIMINATI
RIEPILOGO

Avanzo vincolato gestione competenza 2013

6.255.358,74

Avanzo vincolato eliminazione residui2013

107.00

AVANZO DI AMMINISTRAZIONE VINCOLATO

31/12/2013 Borse di studio e prestiti d’onore

6.255.463,74




L’avanzo di amministrazione di €. 3.313.337,60 (preventive assegnazioni) & stato appostato, per
€.1.497.746,50, cosi come previsto dalla vigente normativa, sui capitoli del titolo II, 232/U
(Ricostruzioni, ripristini, trasformazioni € manutenzioni straordinarie immobili o strutture varie) per
Euro 350.000,00, sul Cap. 233/U (Interventi per la messa in sicurezza ¢ la riqualificazione delle
residenze ¢ degli alloggi degli studenti) per Euro 872.746,50, appositamente creato in virtl
dell’articolo 11, comma 50, deila Legge Regionale 9 maggio 2012 n° 26, su Cap.251/U (Acquisti di
impianti, attrezzature, macchinari o mobili e¢ supporti informatici) per Euro 115.000,00, sul
Cap.252/U (Ripristini trasformazioni ¢ manutenzione straordinaria di impianti attrezzature e
macchinari) per Euro 130.000,00, Cap.255/U (Acquisto di mobili e macchine di Ufficio) per Euro
30.000,00, ed €. 1.815.591,10 sul Cap.200 “Eventuali accantonamenti a fondi rischi ed oneri” per
fare, parzialmente, fronte alle somme pignorate presso il servizio di cassa dell’Ente, nell’anno 2013.
[.’avanzo vincolato pari ad Euro 6.255.465,74, viene appostato al Cap. 0115/U (Borse di studio e
prestiti d’onore da tassa diritto allo studio L.R. 26/03/2002n n. 2 e da fondo integrativo nazionale).

PARTE II - USCITA

TITOLO I - SPESE CORRENTIL.

11 totale delle spese correnti ammonta ad Euro 26.605.945,03 di previsione di competenza
ed a Euro 21.483.220,93 di previstone di cassa.

La previsione di cassa, che comprende il fondo di riserva di cassa iscritto al cap. 202/U
per I'importo di Euro 653.006,07 risulta commisurata ai presumibili pagamenti da effettuare nel
corso dell’esercizio 2014.

Piu dettagliatamente, le previsioni di competenza delle spese correnti comprendono:

AGGREGATO ECONOMICO 1 - SPESE DI FUNZIONAMENTO
Totale previsioni di competenza Euro 5.605.265,34.

UPB. 1 Oneri per il personale in attivita di servizio: Euro 361.183,00, di cui Euro
287.456,00 (capitoli 18/U — 19/U — 20/U- 21/U-22/U) per le competenze correnti
ed i contributi previdenziali, relativi al personale E.A.S. che presta servizio
nell’Ente (previsione di spesa correlata con la previsione di Entrata iscritta al
Capitolo 0036/E), Euro 3.200,00 per le missioni del personale (Cap. 0013/U),
Euro 4.000,00 per oneri previdenziali a carico dell’Ente (Cap. 0014/U) , Euro
6.500,00 per i corsi di aggiornamento del personale (cap. 0015/U).

UPB.2 Spese per 1’acquisto di beni di consumo e servizi Euro 5.330.302,34.
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L’U.P.B. comprende le seguenti previsioni di spesa:

Euro 3.200,00 per acquisto libri, riviste e giornali (cap. 0041/U);
Euro 16.320,00 per acquisto materiale di consumo € noleggio di materiale
tecnico (cap. 0042/U),
Euro 400,00 per I'organizzazione e la partecipazione a convegni (cap.
0045/U);
Euro 2.400,00 per acquisto di biancheria e effetti letterecci (cap. 0046/U)
Euro 599.492,00 per fitto locali e terreni e spese accessori (cap. 0048/U),
la previsione di spesa trova giustificazione nei contratti di affitto e nella
quantificazione delle spese condominiali;
Euro 3.000,00 per spese postali e telegrafiche (cap. 0049/U);
Euro 100.400,00 spese telefoniche (cap. 050/U);
Euro 146.810,74 spese per energia elettrica (cap. 0051/U);
Euro 136.000,00 spese per combustibili ed energia elettrica (cap. 52/U);
Euro 352.000,00 spese per la pulizia dei locali (cap. 0053/U);
Euro 58.880,00 per i canoni d’acqua (cap. 0054/U);
Euro 8.800,00 spese per 1'acquisto di carburanti e lubrificanti (Cap.
0055/U);
Euro 59.500,00 per i premi di assicurazione (capitolo 0056/U);
Euro 7.000,00 per trasporti e facchinaggi (cap. 0057/U);
Euro 24.000,00 spese per l’informazione agli utenti sui servizi ed
iniziative dell’Ente (cap.059/U);
Euro 24.000,00 oneri per compensi e speciali incarichi (cap. 0060/U);
Euro 30.000,00 per servizi di elaborazione dati e programmi (cap.
0061/U);
Euro 72.000,00 per spese legali, professionali e notarili (cap. 0062/U);
Euro 56.000,00 per manutenzione, riparazione ed adattamento locali e
relativi impianti (cap. 0063);
Euro 5.939,60 per manutenzione e riparazione mobili ed attrezzature
d’ufficio (cap. 0064/U);
Euro 6.800,00 per manutenzione, noleggio ed esercizio di mezzi di
trasporto (cap. 0065/U);
Euro 179.200,00 per i posti letto in convenzione strutture: “Suore
Cappuccine del Sacro Cuore”, “I’Isola che non c’¢” ed “Ente Casa Madre
Morano™ (cap. 0068/1);
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e Euro 8.000,00 per le spese di lavanderia (cap. 0069/U);

¢ Euro 1.200,00 per le piccole spese (cap. 0070/U);

e Euro 33.170,00 per le attrezzature grafiche e librarie, comprese le spese
per I’attivazione del servizio di fotocopie (cap. 071/E);

* Euro 8.000,00 per il casermaggio residenza universitaria (cap. 0072/U);

e Euro 600.000,00 per i servizi di vigilanza, custodia e portineria residenza
universitaria (cap. 0074/U);

e Euro 873.310,00 spese per gestione alloggi per studenti assegnatari di
borse di studio, in relazione a diversi contratti stipulati dall’Ente per
’utilizzo di alloggi (cap. 0075/U);

* Euro 1.790.000,00 per I’affidamento del servizio di erogazione pasti per
studenti (cap. 0076/U); previsione di spesa per gran parte finanziata con la
previsione di entrata iscritta ai cap. 0073/E (Proventi derivanti da buoni
pasto per studenti assegnatari Borse studio) Euro 1.000.000,00, e cap.
0074/E (proventi derivanti dal servizio mensa in gestione esterna) Euro
200.000,00

® Euro 68.640,00 per le pubblicazioni istituzionali dell’Ente (cap. 0077/U);

¢ Euro 16.000,00 attivazione linee trasmissione dati (cap. 0078/U);

e Euro 36.000,00 per la sicurezza Decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81
(cap. 0079).

¢ Euro 24.000,00 per I’attuaz.del piano annuale di informazione (Cap. 0080)

Le previsioni di spesa incluse nella presente U.P.B. sono state determinate sulla
base delle richieste formulate dai responsabili dei servizi, per assicurare la
corretta funzionalitd dell’Ente, opportunamente adeguate in relazione alle
disponibilita di bilancio e in applicazione della nota dell’ Assessorato Regionale
dell’Economia prot.6116/GAb del 02/10/2012 avente per oggetto “Riduzione ¢
razionalizzazione della spesa pubblica regionale — Modalita di attuazione” che
prevede una riduzione, in termini monetari, in misura non inferiore al 20% della
spesa sostenuta nell’anno 2011.

Nei capitoli di spesa 053 e 074 si & proceduto ad una deroga della suddetta
normativa in quanto, per ’anno 2014 I’Ente ha la indifferibile necessita di bandire
gare per I’affidamento del servizio di custodia e portierato ¢ per i servizi di pulizia
dei locali.

Per le voci di spesa per le quali non sono state formulate le relative richieste, le
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previsioni risultano supportate dall’analisi comparata, opportunamente rettificata,
ove necessario, con le spese effettivamente sostenute nel corso dell’esercizio 2013
e degli esercizi precedenti.

UPB.3 Spese per il servizio di Tesoreria: Euro 800,00. Si prevede la spesa di Euro 800,00

per le piccole spese di tesoreria, che viene appostata al capitolo 0142/U del

bilancio.

AGGREGATO ECONOMICO IIT - EVENTUALI ACCANTONAMENTI A FONDI
RISCHI ED ONERI - Totale previsione di competenza €. 1.845.591,10

UPB. 1 E’ stato istituito il Cap. 199 “Fondo rischi crediti di dubbia esigibilita” con
Previsione di €. 30.000,00.
Al Cap.200 “Eventuali accantonamenti a fondi rischi ed oneri” si & nuovamente
iscritta la destinazione dell’avanzo non vincolato, pari ad €.1.815.591,10,

necessaria alla parziale copertura del pignoramento avvenuto nell’esercizio 2013

AGGREGATO ECONOMICO 1V - SPESE PER INTERVENTI DI PARTE CORRENTE
Totale previsioni di competenza Euro 17.882.804,67.
UPB.1 Spese per prestazioni istituzionali: Euro 17.849.065,74, . L’U.P.B. comprende le
seguenti previsioni di spesa:
e Euro 90.000,00 (Cap. 0102/U) per borse part-time premi di incentivazione
e borse frequenza laboratori;
¢ Euro 4.000,00 (cap.0103/U) per interventi in favore di studenti portatori
di handicap;
e Euro 50.000,00 (cap.0104/U) per contributo alloggio (correlato al
Cap.003/E)
¢ Euro 70.000,00 (cap. 0105/U) per contributi per viaggi urbani ed extra
urbani;
* FEuro 80.000,00 (cap. 0106/U) per borse inerenti corsi di lingua all’estero
e viaggi di studio;
e FEuro 800,00 (cap. 0107/U) contributi per tesi di laurea;
* Euro 120.000,00 (cap. 0108/U) per i sussidi straordinari in favore degli
studenti;
= Furo 35.800,00 (cap. 0109/U) per le attivita culturali, turistiche, sportive
e di supporto didattico;
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UPB.3

e Euro 154.000,00 (capitolo 110/U) per gli interventi in decentramento in
favore degli studenti. Nel capitolo viene finanziata la spesa per i ristoranti
in convenzione per 1’erogazione dei pasti in favore di studenti fuori sede.

e Euro 80.000,00 (capitolo 111/U) per corsi di informatica;

e Euro 16.995.465,74 (cap. 0115/U) spesa per le borse di studio e prestiti
d’onore da tassa diritto allo studio. La previsione di spesa trova riscontro
nella sommatoria delle previsioni di entrata iscritte nella parte entrata del
bilancio: Cap. 0033/E Fondo integrativo nazionale Euro 3.500.000,00;
Cap. 0002/E Proventi da tassa diritto allo studio Euro 7.190.000,00, Cap.
0125/U Restituzione borse di studio Euro 50.000.00, unitamente alla
somma di Euro 6.255.465,74 relativa all’avanzo vincolato dell’esercizio
2013;

e Euro 80.000,00 {cap. 0116/U) contributi associazioni studentesche;

e Euro 20.000,00 (cap.119/U) stage per corsi di perfezionamento per
specializzanti e dottorati;

e Euro 4.000,00 (cap. 120/U} Ambulatorio Medico Universitario per
assistenza intrauniversitaria attraverso strutture sanitarie universitarie,
capitolo di spesa appositamente creato in virtl dell’art. 3 comma 2 lettera
N della Legge Regionale n® 20/2002, inteso ad adempiere a tutte le
necessita sanitarie di cui potrebbero aver bisogno gli studenti dell’ Atenco
Catanese ospitati nelle case dello studente.

e Euro 60.000,00 (cap. 121/U) spese per convegni ed attivita scientifiche.

e Euro 5.000,00 (cap.0122/U) spese per films in lingua originale per
studenti presso cinema in affitto.

Le superiori previsioni di spesa sono state determinate sulla base delle richieste
formulate dai responsabili dei servizi, opportunamente modificate in relazione
alle risorse finanziarie a disposizione, alle previsione dei contributi finalizzati ed
agli indirizzi dell’ Amministrazione. Per le voci di spesa per le quali non sono
state formulate le relative richieste, le previsioni risultano supportate dall’analisi
comparata, opportunamente rettificata, ove necessario, con le spese
effettivamente sostenute nel corso dell’esercizio 2013 e degli esercizi precedenti.
Poste correttive e compensative di Entrate: Euro 33.738,93, di cui Euro 2.400,00
(CAP.181/U per rimborso di somme percepite per vendite e prestazioni di servizi,
Euro 12.000,00 (cap. 0182/U) per restituzioni e rimborsi diversi ed Euro
19.338.93 (Cap. 183/) per restituzioni somme alla Regione Siciliana
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AGGREGATO ECONOMICO VI - ONERI COMUNI DI PARTE CORRENTE
Totale previsioni di competenza: Euro 1.185.263,92

UPB. 1

UPB. 2

UPB. 3

U.PB. 4

Oneri per gli Organi dell’Ente: Euro 107.050,00, di cui Euro 22.000,00 (cap.
0001/U) per assegni e indennita alla Presidenza, Euro 55.140,00 (cap. 002/U) per
compensi, indennita e rimborsi ai componenti il Consiglio di Amministrazione,
Euro 29.910,00 (Cap. 0003/U) per compensi, indennita e rimborsi ai componenti
il Collegio dei Revisori dei Conti. Le superiori previsioni di spesa sono state
formulate in relazione ai compensi stabiliti per gli Organi di Gestione dell’Ente.
Oneri tributari: Euro 158.000,00, di cui Euro 25.000,00 (cap. 0161/U) per
imposte sul reddito, Euro 120.000,00 (cap. 0162/U) per tasse comunali,
Euro 3.000,00 (Cap. 0164/U) per la tasse di proprieta degli automezzi ed Euro
10.000,00 (cap. 0165/U) per imposte, tasse e tributi vari,

Fondi di riserva: Euro 496.855,73 di cui Euro 488.075,73 (cap. 0201/U), quale
fondo di riserva ordinario per spese impreviste e maggiori spese, da utilizzare per
eventuali incrementi della dotazione finanziaria dei capitoli della spesa che, in
presenza di nuove o maggiori spese, potrebbero risultare deficitarii o per far
fronte ad eventuali variazioni in diminuzione delle previsioni iscritte nella parte
entrata del bilancio. L’importo del superiore fondo risulta compreso tra 1’1% ed il
3% del totale delle spese correnti, nel rispetto dell’art. 17 del testo coordinato, ed
Euro 8.780,00 (Cap.203/U) quale fondo di riserva finalizzato al riconoscimento
di passivita potenziali discendenti da esercizi precedenti.

Spese non altrove classificabili: Euro 483.358,19, di cui Euro 298.358,19 (cap.
204/U) spese per liti ed arbitraggi, risarcimento danni e accessori, Euro 10.000,00
(cap. 0206/U) per spese diverse non altrove classificabili, ed Euro 175.000,00
(cap. 0211/U) per somme dovute all’Universitd degli studi di Catania per il
pagamento di debiti pregressi.

La superire previsione in relazione agli oneri da sostenere per la definizione del

contenzioso corrente e pregresso e per le spese residue non altrove classificabili.

TITOLO II - SPESE IN CONTO CAPITALE.

AGGREATO ECONOMICO VII - SPESE PER INVESTIMENTI
Totale previsioni di competenza: Euro 1.497.746,50.
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UPRB. 1 Acquisizione di beni di uso durevole ed opere immobiliari: Euro 1.222,746,50. di
cui Euro 350.000,00 al cap. 0232/U (Ricostruzione, ripristini, trasformazioni e
manutenzioni straordinarie di immobili o strutture varie), Euro 872.746,50 al cap.
0233/U (Interventi per la messa in sicurezza e la riqualificazione delle residenze e
degli alloggi degli studenti), capitoli di spesa appositamente impinguati in virth
del comma 50 di cui all’art. 11 della Legge Regionale 9 maggio 2012 n® 9 che ha
permesso la destinazione dell’avanzo d’amministrazione non vincolato. Le
superiori previsioni si rendono necessarie in relazione alla necessita di interventi
di manutenzione straordinaria da realizzare per il consolidamento e messa in
sicurezza degli immobili destinati ad alloggiare gli studenti fuori sede, spese

ritenute urgenti ed indifferibili per la funzionalita delle strutture stesse.

UPB. 2 Acquisto di immobilizzazioni Tecniche: Euro 275.000,00 Previsione di spesa
riportata per Euro 115.000,00 al capitolo 0251/U (Acquisto impianti, attrezzature,
¢ macchinari o mobili e supporti informatici), Euro 130.000,00 al capitolo
0252/U (Ripristini, trasformazioni e manutenzioni straordinarie di impianti,
attrezzature e macchinari) ed Euro 30.000,00 al capitolo 0255/U (Acquisto di
mobili e macchine d’ufficio).

Le superiori previsioni in relazione alle richieste degli uffici, opportunamente
rettificate in relazione alle disponibilita finanziarie, per assicurare gli acquisti e

le manutenzione straordinarie degli impianti e delle attrezzature.

TITOLO III - SPESE PER RIMBORSO DI PRESTITI.
AGGREGATO ECONOMCO XI-RIMBORSO DI PRESTITI

Nel titolo non vengono riportate previsione di spesa poiché 1I’Ente non ha attivato
prestitl a medio e lungo termine. Pertanto, le relative previsioni verranno iscritte
con apposite variazioni di bilancio, subordinate alle decisioni degli Organi di

Gestione.

TITOLO IV — SPESE PER CONTABILITA’ SPECIALI
AGGREGATO ECONOMICO XII - CONTABILITA’ SPECIALI

Nel titolo non vengono riportate previsione di spesa poiché al momento non si
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prevede la gestione di contabilitd speciali. Pertanto, le relative previsioni
verranno iscritte con apposite variazioni di bilancio, subordinate alle decisioni

degli Organi di Gestione.

TITOLO V —SPESE PER PARTITE DI GIRO.
AGGREGATO ECONOMICO XIII - SPESE PER PARTITE DI GIRO

Totale previsioni di competenza: Euro 1.953.000,00

UPB. 1

Spese aventi natura di patite di giro: Euro1.953.000,00, di cui Euro 55.000,00
per rimborsi di depositi cauzionali (cap.321/U), Euro 90.000,00 Versamento di
ritenute erariali su redditi di lavoro dipendente (cap. 331/U), Euro 90.000,00
versamento ritenute erariali su redditi di lavoro autonomo (Cap. 332/U), Euro
30.000,00 versamento ritenute previdenziali e assistenziali a carico dei lavoratori
dipendenti (cap. 334/E), Euro 20.000,00 versamento ritenute diverse (cap.335/U),
Euro 20.000,00 versamento ritenute operate al personale per conto di terzi (cap.
336/U), Euro 792.000,00 versamento di somme riscosse per conto terzi
(cap.338/U), Euro 50.000,00 pagamento somme per conto terzi (cap. 340/U),
Euro 6.000,00 per somme anticipate all’Economo (cap. 0341/E) ed Euro
800.000,00 per IVA in Uscita (Cap. 342/U).

Le previsioni riportate nella U.P.B. dell’aggregato bilanciano in termini di
competenza con le previsioni di spesa iscritte nella parte entrata. Le stesse non

alterano per loro natura le spese effettive dell’Ente.
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ESPOSIZIONE GRANDEZZE ECONOMICHE FINANZIARIE
DESUNTE DAL BILANCIO DI PREVISIONE 2014

Caratteristiche dell’Ente

L’Ente Regionale per il diritto allo studio di Catania, istituito con L.R. n. 20/2002, ha personalita
giuridica di diritto pubblico ed & sottoposto alla vigilanza ed alla tutela dell’ Amministrazione

regionale.
L’Ente si occupa dell’attuazione del diritto allo studio per gli studenti dei corsi dell’istruzione
superiore e di specializzazione della Regione Siciliana attraverso [’erogazione dei seguenti servizi e

benefici:
e Borse di studio;
s Servizi abitativi;
= Servizi di ristorazione;
« Facilitazione nell’utilizzazione dei mezzi di trasporto;
s Prestiti d’onore;
# Sussidi straordinari;
s Servizi ¢ sussidi per studenti diversamente abili;
s Attivita culturali e ricreative e servizi di promozione sportiva e turistica;
o Servizi di informazione, di orientamento alla scelta del corso di studio universitario ¢ di

orientamento professionale.

Territorio nel quale opera I’Ente e tipologia dei servizi

L’attivita istituzionale dell’Ente vicne espletate oltre che nella Provincia di Catania anche nelle
Provincie di Siracusa, Ragusa e Caltanissctta.

L’Ente eroga i propri servizi oltre che agli studenti dell’Universita degli studi di Catania anche agli
studenti dei Corsi Superiori degli Istituti di alta formazione Musicale di Catania e Caltanissetta ed
agli studenti dell’ Accademia di belle Arti di Catania. Nel rispetto della vigente normativa, I'Ente
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assiste anche gli iscritti delle Scuole di Specializzazione Post Laurea, dei dottorati di Ricerca e delle

Scuole Speciali di Formazione.

Nel rispetto della Legge Regionale n. 20/2002, i servizi essenziali che I’Ente rendere sono:

e Orientamento e lavoro.
Informare gli studenti in ordine alla scelta dei corsi di studio universitari e degli altri corsi
di istruzione superiore, anche in relazione alla situazione occupazionale, assumendo ogni
iniziativa per favorire ’ingresso nel mondo del lavoro;

@ Borse di studio, servizi abitativi e di ristorazione.
Concessione di aiuti in denaro ed in servizi per agevolare 1’accesso e la frequenza dei
predetti corsi d’istruzione superiore, con particolare riguardo ai capaci e meritevoli privi
di mezzi, rimuovendo gli ostacoli d’ordine economico, sociale e strutturale che
determinano lo scarso rendimento e I’abbandono, anche al fine di favorire lo sviluppo di

una solida coscienza civile e professionale.

Le borse vengono assegnate a domanda individuale, con graduatoria di merito, tutti gli altri
interventi sono resi alla generalita degli studenti, con gradazione della compartecipazione in denaro,
in relazione alla condizione economica del nucleo familiare di appartenenza.

I predetti servizi sono stati dichiarati, con decreto del Presidente della Regione, “Servizi essenziali”

e costituiscono la base gestionale degli interventi per il diritto allo studio

Analisi autosufficienza finanziaria.

Le previsioni relative alle Entrate autonome dell’Ente, scaturenti dalla realizzazione dell’attivita
istituzionale e dai proventi ordinari e straordinari, esclusi i contributi concessi da Enti pubblici,
ammontano a complessive Euro 2.013.363,92 e rappresentano il 10,86% delle Entrate correnti
previste dal bilancio di previsione. Le stesse, rispetto al contributo della Regione Siciliana, per le
spese di funzionamento, iscritto nel bilancio per Euro 5.300.000,00, rappresentano il 28,59%.

Le previsioni delle entrate scaturenti dal Fondo integrativo nazionale (Euro3.500.000,00)
unitamente ai proventi da tassa diritto allo studio (Euro 7.190.000,00), per un totale di Euro
10.690.000,00, risultano finalizzate al finanziamento delle borse di studio e dei prestiti d’onore. Le
superiori entrate a destinazione vincolata rappresentano il 57,67% delle entrate correnti.

La peculiarita dell’attivitd espletata, la consistenza dei costi per I’espletamento dei servizi
unitamente all’impossibilita di aumentare le tariffe per i servizi resi, non consente a questo Ente di
procedere al miglioramento dei livelli di autosufficienza finanziaria, nonostante che 1’attivita
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gestionale risulta sempre indirizzata, nei limiti del possibile, al miglioramento delle Entrate ed al
principio dell’efficienza ed efficacia delle spese sostenute. L’indicatore principale di valutazione
dell’efficacia delle decisioni attraverso la programmazione, & rappresentato dall’incremento dei
servizi resi ed utilizzati dagli utenti. Il predetto indicatore permette di dimostrare se i servizi
proposti dall’Ente riescono a soddisfare 1 bisogni e le aspettative degli studenti. 1.’indicatore
principale di valutazione dell’efficienza & dato dal contenimento dei costi, a parita di offerta

quantitativa e qualitativa.

Dipendenza dal contributo Regionale.

Le Entrate correnti ammontano a complessive Euro 18.534.888,19 e risultano cosi suddivise:

CONTRIBUTI IMPORTO %
Contributo Regione Siciliana — spese di Euro 5.300.000,00 28,59
funzionamento

Fondo integrativo Nazionale Euro 3.500.000,00 18,88
Fondo emolumenti personale EAS Euro 287.456,00 1,55
Proventi da tassa diritto allo studio Euro 7.190.000,00 38,79
Proventi da Comune di Catania Euro 50.000,00 0,27
Tassa di abilitazione ex art. 4 Legge n. Euro 95.000,00 0,51
1378/56.

Proventi dalla vendita di beni e servizi ed Euro 2.013.363,92 10,86
altri diritti

Altre entrate Euro 29.068,27 0,16
Restituzioni recuperi e rimborsi Euro 70.000,00 0,38
TOTALE Euro | 18.534.888.19 100

Rapporto di composizione della spesa complessiva.

11 totale delle spese correnti e per investimenti, comprese le poste che in termini finanziari sono
correlate con la parte entrata (utilizzo avanzo di amministrazione vincolato al pagamento di borse di

studio), ammontano a complessive Euro 28.103.691,53 , risultano suddivisi come segue:

DESCRIZIONE IMPORTO %

Spese correnti Euro | 26.605.945,03 95,00
Spese in conto capitale Euro 1.497.746,50 5,00
TOTALE Euro | 28.103.691,53 100

Rapporto di composizione delle spese correnti.

Il totale delle spese correnti risulta composto dalle sottoelencate voci di spesa:

[ DESCRIZIONE | | IMPORTO| % |
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Spese per gli Organi di Gestione Euro 107.050,00 0,40
Oneri per il personale Euro 361.183,00 1,36
Spese per 1’acquisto di beni di consumo ¢ di servizi | Euro 5.330.302,34 20,03
Spese per il servizio di tesoreria Euro 300,00 4,00
Accantonamento TFR/buonuscita Euro 0 0,00
Eventuali Accantonamenti a fondi rischi ed oneri | Euro 1.845.591,10 6,94
Spese per prestazioni istituzionali Euro 17.849.065,74 67,09
Poste correttive ¢ compensative di Entrate Euro 33.738,93 0,13
Oneri tributari Euro 158.000,00 0,59
Spese non classificabili in altre voci Euro 483.358,19 1,82
Fondo di riserva spese impreviste Euro 436.855,73 1,64
TOTALE Euro 26.605.945,03 100

Rapporto tra spesa per interventi finanziati da soggetti diversi dalla Regione.

L’attivita dell’Ente risulta finanziata dal Contributo Regionale destinato alle spese di
funzionamento, dal contributo del fondo integrativo nazionale e dalla tassa per il diritto allo studio
destinati all’assegnazione di borse di studio ed ai prestiti d’onere, e dalle Entrate proprie scaturenti

dall’ attivita Istituzionale.

Spesa per il personale dipendente ¢ con contratto professionale.

La spesa prevista per il personale dipendente, a tempo determinato e per prestazioni occasionali,
ammonta a complessive Euro 361.183,00 e rappresenta il 1,36% del totale delle spese correnti
previste dal bilancio di previsione.

La superiore previsione di spesa presenta la seguente suddivisione:

DESCRIZIONE IMPORTOQ| %
Indennita e rimborso spese di trasporto per missioni in Italiae |Euro 3.200,00 1,06
all’estero

Oneri previdenziali ed assistenziali a carico dell’Ente Euro 4.000,00 1,33
Corsi per 1l personale e partecipazione alle spese per i corsi Euro 6.500,00 2,16
indetti da enti, istituzioni € amministrazione varie

Oneri per il personale a tempo determinato e lavori occasionali 0 0
Oneri per il personale EAS Euro 188.324,25| 62,53
Salario accessorio personale EAS Euro 25.485,01 8,46
Oneri previdenz. ed assistenz. a carico Ente personale ex EAS | Euro 53.309,33| 17,70
Oneri IRAP personale ex EAS Euro 18.345,41 6,09
Indennitd mensa personale ex EAS Euro 2.016,00 0,67
TOTALE 301.183,00 100

La spesa relativa al personale EAS trova copertura finanziaria nel finanziamento appositamente
trasferito dalla Regione Siciliana all’Ente. La spesa relativa al personale dell’Ente viene
direttamente sostenuta dalla Regione Siciliana, perianto, non trova esposizione finanziaria nel

bilancio di previsione dell’Ente.

20



Differenza ira Entrate correnti e Spese correnti.

Le Entrate correnti iscritte nel bilancio di previsione ammontano a complessive
Euro 18.534.888,19, mentre le Uscite correnti, compreso il fondo di riserva ordinario di Euro
488.075,73 (Cap. 201/U) ed il Fondo di riserva finalizzato al riconoscimento di passivita potenziali
discendenti da esercizi precedenti di Euro 8.780,00 (Cap. 203/U), ammontano a complessive Euro
26.605.945,03. La superiore spesa comprende anche 1’utilizzo dell’avanzo di amministrazione
presunto vincolato di euro 6.255.465,74, appostato al capitolo 0115/U (spese per borse di studio e
prestiti d’onore). La somma algebrica tra 1’avanzo di amministrazione con le entrate correnti meno
le spese correnti, presenta una differenza positiva di Euro 1.497.746,50.

La superiore differenza vienc destinata al finanziamento delle spese per investimenti, iscritti al

titolo Il della parte Uscita (Spese in conto capitale).

Risorse umane utilizzate dall’Ente

Per la realizzazione dell’attivita istituzionale, 1’Ente utilizza le seguente risorge umane:

QUALIFICA UNITA

Operatore A2 13
Collaboratore B2 11
Istruttore Dir. C8 09
Istruttore C3 03
Istruttore C4 04
Istruttore direttivo C5 01
Istruttore direttivo C7 02
Istruttore direttivo C6 03
D6 Funzionario direttivo 12
F3 Dirigente 3” fascia 03
Operaio Cat. A liv.4 01
Operaio Cat. A liv.6 03
Impiegato Cat. D. liv. 1 01
Impiagato Cat. B liv. 5 01
Impiegato Cat. B liv. 3 01
RIEPILOGO

Dipendenti ex EAS 06
Dipendenti ex Terme di Acireale 07
Dipendenti di ruolo ERSU 68
Dirigenti ERSU 03

Obiettivi da raggiungere

Gli obiettivi che si intendono raggiungere con I’erogazione dei servizi sono i seguenti:
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Aumento dell’offerta dei posti letto. L’ERSU, attraverso piani di Project Financing in
collaborazione con i privati, intende parzialmente soddisfare la richiesta degli studenti fuori
sede quantificata in circa 3.000 posti letto.

Si riporta il quadro della situazione abitativa dell’Ente:

Residenze in convenzione con 1’Universita di Catania:

| Residenza Via Oberdan V. Verona — Catania | Posti n. 40 |

Residenze da realizzare o in corso di realizzazione

Residenza Cittadella - Nuova Ala L. 338/2000 Postin. 66
Progetto ammesso a finanziamento; Risulta in corso di
stipula la Convenzione con la Cassa Depositi e Prestiti.

Residenze in esercizio

Cittadella-Via Passo Gravina, 183 — Catania Posti 164
Centro- Via Oberdan, 174 — Catania Posti 128
San Marzano — Via g. San Marzano, 29- Catania Posti 57
Casa Morano — Via Caronda, 224- Catania Solo femminile Posti 40
Istituto Suore Cappuccine — Viale M. Rapisardi,27 Posti 32
Caracciolo — Via Ammiraglio Caracciolo,108 Posti 125
Verona — Via Carrata ( ang. Via Oberdan ) Posti 40
Dante — Via Gesuiti 74/80 Posti 56
Musco — Via Umberto, 314 Posti 36
Calatabiano — Via Mafalda, 20 Posti 61
Giudecca- Siracusa Posti 24

L’obiettivo per ’anno in corso ¢ quello di completare le edificazione e le ristrutturazioni
degli edifici, monitorare costantemente ¢ mettere in sicurezza le strutture vetuste,
completare il piano di adeguamento degli immobili non ancora dotati di certificazione
antincendio, ed iniziare la costruzione del complesso cittadella gia finanziato per il 50%, ai
sensi della legge 338/2000:

Entrata in funzione della Mensa “Cittadella.”

Centro di ristorazione con produzione e distribuzione pasti a servizio non solo della
comunitd studentesca, ma anche a tutto 1’insediamento Universitario della “Cittadella™;
risulta in corso di definizione la gara per la fornitura pasti delle tre mense nella citta di
Catania.

Nell’anno 2013 & entrata in funzione una sala mensa nel centro storico della cittd e
precisamente in Via Vittorio Emanuele Catania.

Razionalizzazione dei servizi di ristorazione nelle sede decentrate con l’azione del

riscontro elettronico aggiornato al sistema del prepagato, ed al controllo digitale dei fruitori.
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Attuazione di intese con le amministrazioni degli Enti Locali che ospitano strutture
universitarie e grossi nuclei studenteschi per I’adozione di una carta rilasciata agli studenti —
cittadini comprendente agevolazioni riguardo i trasporti urbani e dell’area metropolitana,
I'utilizzo degli impianti ricreativi e sportivi della citta, ’accesso a prezzo agevolato ai
musei, ai giacimenti culturali, agli eventi culturali ed agli spettacoli.

Mobilita ¢ corsi di lingue; Interventi di supporto alla didattica: Allargare la
partecipazione a detti corsi, ottimizzando la proposta con soluzioni di flessibilita in ordine ai
tempi, luoghi e modalita di esecuzione, tutto a scelta dello studente, al fine di rendere
efficace al massimo la spesa ed adeguare I’intervento alle esigenze particolari legati ai piani
di studio ed ai calendari degli esami degli studenti. Creare convenzioni con Istituti
linguistici specializzati e con scuole all’estero per perfezionamento e 3° livello:

Attivita culturali: continuare ed incrementare le iniziative di carattere culturale volte a
completare la formazione degli studenti ed a creare momenti di svago o di perfezionamento
della loro professionalitd. Accanto agli schemi tradizionali dei laboratori e delle convenzioni
con strutture esterne (teatri, cinema, etc) attivati su scelta degli studenti, ’ERSU si prefigge
di concretare come sistema ordinario I’organizzazione di nuove forme di promozione della
cultura con gli Enti Locali con le strutture universitarie ¢ scolastiche e con gli Istituti di
istruzione superiore musicale ed artistica di competenza dell’Ente, ai sensi del punto 4 della
Legge Regionale n. 20/2002.

Promozione di iniziative di carattere turistico e sportivo: Una attenzione particolare si
intende riservare alla promozione delle iniziative di carattere turistico e sportivo, legate
soprattutto alle intese ed alla collaborazione con gli altri ERSU della Sicilia e gli altri Enti
ed Aziende per il Diritto allo studio in campo nazionale ed internazionale, al fine di dare ,
con la pratica della “reciprocitd”, la possibilitd agli studenti siciliani di integrare la
“mobilitd” con validi pacchetti di turismo culturale ¢ sportivo riducendo la spesa e
favorendo I’uso ottimale delle strutture nei periodi di chiusura agli studenti assegnatari. Per
il raggiungimento di detti obiettivi I’Ente ha gid in corso la stipula di intese e di
convenzioni con Associazioni turistiche giovanili di livello nazionale ed internazionale
(CTG, Turismo studentesco, etc) nonché la “partecipazione” ad organismi nazionali ed
internazionali con similari progetti.

Borse di studio per la mobilitd per motivi di studio, aggiornamento e partecipazione ai
masters:

L’obiettivo per I’anno 2014 ¢ quello di sperimentare, oltre ’erogazione delle borse per le
ricerche legate alla compilazione della tesi, quelle come integrazione per le borse europee
(Erasmus, Leonardo, etc), ed anche piani di formazione presso altre Universita in Italia ed

all’estero comprendenti applicazioni e sperimentazioni di tipo manageriali, in deroga al
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DPCM, con 'utilizzo di fondi provenienti da progetti speciali da presentare all’Unione
Europea o ad assegnazioni di borse e prestiti d’onore di cui agli interventi straordinari dello
Stato e della Regione.

Servizio informazione, orientamento alla scelta del corso di studio universitario, di
orientamento professionale. L’Ente ha presentato nel 2005 un progetto riguardante detto
servizio, al fine di ottenere risorse per iniziare 1’attivita in un settore che, dal 1991, con
I’entrata in vigore della L. 390/1991 (legge quadro sul diritto allo studio), era stato
attribuito esclusivamente come competenze dell’Universitd. Infatti, fin da quella data, i
servizi che I'Ente erogava sull’argomento, si limitavano ad un corredo di informazioni e
indicazioni acquisite attraverso banche dati e quaderni orientativi, sul panorama degli studi
in Italia ed all’estero e su notizie precarie sugli sbocchi professionali. Dopo ’accettazione
del progetto, non tanto sul piano della copertura finanziaria, quando invece sulla
metodologia nuova del procedimento orientativo, inteso come “accompagnamento” dello
studente, dalla fase della scelta a quella dell’inserimento nel mondo del lavoro, con
I"assistenza costante per tutte le problematiche che nascono nel corso degli studi, P’ERSU
ha fatto partire la fase dei contatti con le struttura scolastiche di secondo grado per
informare ¢ raccogliere le adesione per i moduli sperimentali. L’attivita di tutoraggio per
detti moduli sara il banco di prova per la “consistenza” dell’aiuto. L’attuazione completa
del predetto servizio resta subordinata all’acquisizione di nuove risorse finanziarie.
Assistenza sanitaria. L’Ente intraprendera iniziative con |’universitd per concedere
assistenza sanitaria agli studenti dell’universita di Catania residenti o provenienti da altri
paesi, nelle strutture sanitarie dell’Universita stessa.

Per le manutenzioni ordinarie, delle residenze, si interviene con tempestivita per i
continui guasti, senza fare interventi risolutivi data la scarsita dello stanziamento, per edifici
che gia registrano i 50 anni di costruzione. Obiettivo primario ¢ la tenuta in sicurezza delle
strutture, vigilando costantemente sullo stato degli immobili, facendo i dovuti accertamenti
nelle situazioni ove esistono segnali di crisi, al fine di garantire agli studenti una abitabilita
sicura degli edifici.

Risparmio energetico. L’Ente intende predisporre un’iniziativa ( progettazione e ricerca di
finanziamenti) per ’installazione di impianti in fotovoltaico per le residenze “Cittadella” e
“Centro”.

L’organizzazione dei servizi fa riferimento essenzialmente sul personale regionale
dipendente, strutturati in uffici con competenze omogenee, con la dotazione di numero due
Unita Operative ed un Ufficio Tecnico, diretto da un Dirigente del ruolo Tecnico distaccato
all’Ente dal Genio Civile Non & stata ancora approvata, dalla Regione Siciliana, la nuova

Pianta Organica, gia esitata dal Consiglio di Amministrazione dell’Ente, con il nuovo assetto
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degli Uffici, strutturati per competenze omogenee con Uffici di controllo sia contabile che di

gestione, coordinati con la Direzione dell’Ente.

¢ Riqgualificazione del persomale I servizi di pulizia, ristorazione e vigilanza sono affidati
all’esterno mentre le dotazioni di personale delle qualifiche “A” e “B” sono state inserite
organicamente nei vari settore dell’Ente. L’ERSU nel corso degli anni & stato dotato di
personale proveniente da enti disciolti o da aziende che hanno svolto attivita totalmente
diverse da quella espletata dell’Ente. I profili professionale del predetto personale, nel loro
genere di livello apprezzabile, nella maggior parte dei casi, non risultano compatibili con le
funzioni che occorre assolvere in un Ente che eroga servizi per il diritto allo studio, con

I’aggravante della mancanza di un Organico definito.

Il raggiungimento delle predette finalita, in linea con gli indirizzi espressi dalla normativa vigente
per I’attvazione del diritto allo studio, rappresenta solamente una traccia e resta aperta a nuovi
contributi e/o modifiche, la cui completa attuazione resta subordinata al reperimento delle relative

dotazioni finanziarie in aggiunta alle limitate risorse finanziarie di cui dispone I’Ente.
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